
 

 

Toimintasuunnitelma vuodelle 2027 

 

Toiminnan tarkoitus 

Vuosi 2027 on Neurokirjon Ammattilaiset NAM ry:n kymmenes toimintavuosi. 

Yhdistyksen toiminta perustuu sen sääntöihin, joiden mukaisena tarkoituksena on 

kehittää neurokirjon henkilöiden sekä heidän läheistensä toimintakyvyn tukemiseen 

osallistuvien sekä neurokirjon henkilöitä ja heidän läheisiään työssään kohtaavien 

ammattilaisten yhteistyötä ja osaamista. 

Yhdistyksen toiminnan lähtökohtana on edellä mainittujen tavoitteiden kautta edistää 

neurokirjon henkilöiden ja heidän läheistensä hyvinvointia sekä yhdenvertaista asemaa 

yhteiskunnassa. 

NAM ry toimii täysin vapaaehtoispohjalta, mikä asettaa toiminnan laajentumiselle omat 

reunaehtonsa. Vuonna 2026 saavutettiin kuitenkin myönteinen alku toiminnan 

aktivoimisessa sekä yhdistyksen toimintamallien luomisessa. Näiden rakenteiden 

vahvistamista ja vakiinnuttamista jatketaan vuonna 2027. 

 

Strategiset painopisteet vuonna 2027 

Vuonna 2027 NAM ry:n keskeisenä tavoitteena on vahvistaa ja selkeyttää yhdistyksen 

asemaa ainoana neurokirjon ammattilaisten valtakunnallisena yhdistyksenä sekä osana 

ADHD-liiton ja Autismiliiton yhdistyskenttää. Yhdistys tavoittelee näkyvyyttä, 

tunnustusta ja selkeää roolia neurokirjon parissa toimivien ammattilaisten 

edunvalvojana ja vaikuttajana. 

Toiminnan kehittämisessä painottuu tarve erottautua kattoliittojen ammattilaisille 

suunnatusta toiminnasta ja luoda NAM ry:lle oma tunnistettava toimintamalli ja brändi, 

joka tuo jäsenyydelle selkeää lisäarvoa. Vuosi 2027 on tässä kehitystyössä keskeinen ja 

linjaava. 

Yhdistyksen toimintaympäristöä varjostaa kansallisen sote-järjestöjen rahoituksen 

epävarmuus ja siihen kohdistuneet leikkaukset. Tästä syystä NAM ry pyrkii 

vahvistamaan omaa rahoituspohjaansa ja vähentämään riippuvuuttaan kattoliittojen 

jakamasta vuosittain epävarmasta järjestöavustuksesta. 

 

 

 



 
 

Vaikuttamistoiminta 

NAM ry vahvistaa vaikuttamistoimintaansa vuonna 2027. Vuonna 2026 aloitetulle työlle 

luodaan jatkoa erityisesti seuraavilla osa-alueilla: 

• osallistuminen kattoliittojen ja muiden vammaisjärjestöjen yhteisiin 

kannanottoihin 

• jäsenyys Eduskunnan nepsyverkostossa 

• omia vaikuttamisen tapoja, kuten lausuntoja ja kannanottoja ajankohtaisiin 

asioihin 

Eduskunnan Nepsyverkostossa yhdistystä edustaa hallituksessa yhteisesti sovitut 

jäsenet. Verkoston kautta yhdistys tuo esiin neurokirjon henkilöiden kanssa 

työskentelevien ammattilaisten näkökulmaa päätöksenteon tueksi. 

NAM ry osallistuu aktiivisesti ADHD-liiton vaikuttamistoimikuntaan sekä kattoliittojen 

liittokokouksiin oman äänimääränsä puitteissa. 

Lisäksi yhdistys tekee omaa vaikuttamistoimintaa viestinnän keinoin erityisesti 

sosiaalisessa mediassa (Facebook ja Instagram). Vuonna 2027 yhdistys avaa LinkedIn-

profiilin, jonka tavoitteena on vahvistaa asemaa ammattilaiskentässä ja lisätä toiminnan 

näkyvyyttä kohderyhmän keskuudessa. 

Yhdistys osallistuu näytteilleasettajana myös alan tapahtumiin mm.: 

• Nepsymessut, Seinäjoki 

 

Toiminnan seuranta ja arviointi 

Toiminnan vaikuttavuutta seurataan systemaattisesti. Vuonna 2026 aloitettua 

arviointikäytäntöä jatketaan keräämällä järjestetystä toiminnasta: 

• osallistujamääriä 

• palautetta toiminnan sisällöstä ja vaikutuksista 

Lisäksi jäsenistöltä kerätään aktiivisesti toiveita ja kehittämisehdotuksia, jotta toiminta 

vastaisi mahdollisimman hyvin ammattilaisten tarpeita. 

 

Strategiatyö 

NAM ry:n strategia päättyi vuonna 2026. Vähäisten resurssien vuoksi strategiatyöhön ei 

panostettu vuonna 2026 eikä vuonna 2027. Strategian päivittäminen siirretään vuoteen 

2028. Vuonna 2027 yhdistyksen ensisijaisena tavoitteena on toiminnan 

vakiinnuttaminen ja resurssien kohdentaminen ydintoimintaan. Tulevaa strategiaa 

edesauttaa vuonna 2026 syksyllä aloitettava yhdistyksen toiminnan ja brändin 

uudelleen kehittäminen. Tästä työstä saadaan sisältöä ja suuntaviivoja myös tulevaan 

strategiaan.  



 
 

Juhlavuosi ja tapahtumatoiminta 

Vuosi 2027 on NAM ry:n juhlavuosi. Yhdistys järjestää jäsenistölle ja muille toiminnasta 

kiinnostuneille monipuolista toimintaa. 

Toimintaan kuuluu: 

• Verkkokahvit toimintakuukausittain (6kpl)  

• Kaksi koulutuksellista webinaaria (huhtikuussa ja marraskuussa) 

Näihin toimintoihin haetaan Autismiliitolta jäsenjärjestöavustusta sekä mahdollisuuksien 

mukaan myös muita rahoituslähteitä. 

 

Toiminnan konkreettinen toteutus 

 

Verkkokahvit 

Yhdistys järjestää noin 4–6 verkkokahvit vuodessa jäsenistön toiveiden mukaisilla 

teemoilla. Verkkokahvien tarkoituksena on tarjota ammattilaisille vertaistukea ja 

mahdollisuuksia osaamisen vahvistamiseen. Toiminta on avointa myös ei-jäsenille.  

 

Koulutukselliset webinaarit 

Vuonna 2027 järjestetään kaksi webinaaria: 

• Huhtikuussa: Juhlavuoden webinaari, jonka teemana on neurovähemmistön 

edustaja työpaikalla – teema käsittelee neurokirjon aseman tukemista ja 

vahvistamista työelämässä. Puheenvuoroihin pyritään saamaan mukaan sekä 

yritysnäkökulma että kokemustoimija. Webinaari saattaa olla vain jäsenille 

suunnattu. 

• Marraskuussa: Juhlavuoden toinen webinaari, jonka teemana on 

monikulttuurisuus neurokirjon työssä (asiakkaan, ammattilaisen ja tulkin 

näkökulmasta). Webinaarissa kuullaan useita asiantuntijapuheenvuoroja sekä 

kokemusääntä. 

 

 

 



 
 

Jäsenhankinta 

Jäsenmäärä on pysynyt pitkään noin 80 jäsenessä. Tavoitteena on kasvattaa 

jäsenmäärää ja aktivoida uusia toimijoita mukaan yhdistyksen toimintaan. Vuonna 2027 

järjestetään erillinen jäsenhankintakampanja. 

Yhdistyksen jäsenlajit: 

• Varsinainen henkilöjäsen: 30 € (+ liittokohtainen maksu 10 € / liitto) 

• Kannatusjäsen, yksityishenkilö: 100 € 

• Kannatusjäsen, yhteisö/yritys/säätiö: 100 € 

Vuonna 2027 painotetaan erityisesti kannatusjäsenyyksien markkinointia. 

 

Talous 

Yhdistyksen pääasialliset tulonlähteet ovat jäsenmaksut sekä kattoliitoilta haettava 

jäsenjärjestöavustus. 

Vuonna 2027 haetaan avustuksia suunniteltuihin toimintoihin seuraavasti: 

• Verkkokaffeet 6kpl: 2075 € 

• Webinaarit 2kpl: 2 650 € 

• Jäsenhankintakampanjan esitemateriaali: 200 € + tapahtumakustannuksia 

liittyen jäsenhankintaan 725 € 

Lisäksi yhdistys pyrkii aktiivisesti vahvistamaan toissijaisia rahoituslähteitä, kuten 

rahastoja ja säätiöitä. 

 

Verkostoyhteistyö 

NAM ry kehittää toimintaansa yhteistyössä eri toimijoiden kanssa. Luontevia 

kumppaneita ovat erityisesti kattoliittojen muut kaksikantayhdistykset sekä muut 

neurokirjon ja sote-alan toimijat, yhdistykset ja organisaatiot. 

 

Näkymä eteenpäin 

Vuonna 2027 NAM ry keskittyy toiminnan vakiinnuttamiseen, profiilin kirkastamiseen ja 

vaikuttavuuden vahvistamiseen. Strategiatyö päivitetään vuonna 2028, kun 

yhdistyksellä on vahvempi perusta ja selkeämpi toimintamalli. 

 

NAM ry:n ydinviesti vuonna 2027: 

Ammattilaisten osaaminen, yhteistyö ja ääni ovat avain neurokirjon henkilöiden 

yhdenvertaiseen arkeen. 


